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Αθήνα, 28 Νοεµβρίου 2005 

 
 

∆ΕΛΤΙΟ ΤΥΠΟΥ 
Ισολογισµός & Αποτελέσµατα Χρήσης Α΄ Εννεαµήνου 2005 

 
Κέρδη προ φόρων €95,3 εκατ. έναντι €6,8 εκατ. στο αντίστοιχο εννεάµηνο του 2004: 

Ο Όµιλος της Εµπορικής βρίσκεται σε σταθερή τροχιά ανάκαµψης 

Αύξηση µετοχικού κεφαλαίου €397,2 εκατ. µε δηµόσια προσφορά έως την 21 ∆εκεµβρίου 
 
«Η Εµπορική Τράπεζα βρίσκεται σε ένα κρίσιµο σηµείο, καθώς η διαδικασία επίλυσης του ασφαλιστικού 
της προβλήµατος είχε ως συνέπεια την πρόσκαιρη κεφαλαιακή της αποδυνάµωση.  Για το λόγο αυτό 
βρίσκεται σε εξέλιξη η αύξηση του µετοχικού της κεφαλαίου.  Στο κάλεσµα της ∆ιοίκησης προς τους 
µετόχους της Τράπεζας να συµβάλουν στην επιτυχία της έκδοσης, βασικοί µέτοχοι έχουν άµεσα 
ανταποκριθεί µέσω δηλώσεων πρόθεσης για συµµετοχή στην αύξηση, ενισχύοντας την αισιοδοξία της 
∆ιοίκησης για την επιτυχία της έκδοσης. 
 
Το πρόγραµµα ανασύνταξης και ανάπτυξης του Οµίλου βρίσκεται σε κοµβικό σηµείο: Οι συστηµατικές 
προσπάθειες για εξορθολογισµό του κόστους ήδη αποδίδουν καρπούς, παρά το γεγονός πως η Τράπεζα 
εξακολουθεί να επιβαρύνεται ακόµη µε το υψηλό κόστος του ΤΕΑΠΕΤΕ.  Ως προς τα έσοδα όµως, οι 
βελτιούµενες επιδόσεις στη λιανική τραπεζική του πρώτου πενταµήνου του 2005 ανακόπηκαν στη 
συνέχεια από τις κινητοποιήσεις για το ασφαλιστικό. Στο Γ΄ τρίµηνο η εύρυθµη λειτουργία της Τράπεζας 
αποκαταστάθηκε σταδιακά, αλλά τα µεγέθη της έχουν επηρεαστεί και από την εποχικότητα.  Τα µηνύµατα 
πάντως για τις επιδόσεις κατά το τελευταίο τρίµηνο είναι θετικά, αφού µαρτυρούν συνεχή βελτίωση.  Με 
την άντληση των νέων κεφαλαίων, η κεφαλαιακή βάση της Εµπορικής θα αποκατασταθεί , ώστε η 
Τράπεζα να είναι σε θέση να υλοποιήσει µε σιγουριά τους στόχους της.» 

 
Γεώργιος Προβόπουλος, Πρόεδρος και ∆ιευθύνων Σύµβουλος 

 
 
ΑΥΞΗΣΗ ΤΟΥ ΜΕΤΟΧΙΚΟΥ ΚΕΦΑΛΑΙΟΥ 

ΑΡΙΘΜΟΣ ΥΦΙΣΤΑΜΕΝΩΝ ΜΕΤΟΧΩΝ 105.913.174
ΕΚ∆ΟΣΗ ΝΕΩΝ ΜΕΤΟΧΩΝ 26.478.294
ΣΥΝΟΛΟ ΜΕΤΟΧΩΝ ΜΕΤΑ ΤΗΝ ΑΥΞΗΣΗ 132.391.468
Ονοµαστική Αξία Μετοχής € 5,50
ΤΙΜΗ ∆ΙΑΘΕΣΗΣ ΑΝΑ ΜΕΤΟΧΗ €15,00
ΣΥΝΟΛΙΚΑ ΕΣΟ∆Α ΑΥΞΗΣΗΣ ΜΕΤΟΧΙΚΟΥ ΚΕΦΑΛΑΙΟΥ €397.174.410

 
Η Β’ Επαναληπτική Γενική Συνέλευση των µετόχων αποφάσισε την αύξηση του µετοχικού κεφαλαίου µε 
καταβολή µετρητών συνολικού ποσού € 397.174.410, µε την έκδοση και διάθεση 26.478.294 νέων 
µετοχών σε τιµή €15 για κάθε µετοχή σε αναλογία 5 νέες για κάθε 20 παλαιές µετοχές. 
 
Η περίοδος άσκησης των δικαιωµάτων προτίµησης λήγει την Τετάρτη 21 ∆εκεµβρίου 2005.  Τα 
δικαιώµατα είναι µεταβιβάσιµα στο Χρηµατιστήριο Αθηνών από τη ∆ευτέρα 21 Νοεµβρίου έως και την 
Πέµπτη 15 ∆εκεµβρίου 2005.  Με την προϋπόθεση ότι θα ασκηθούν πλήρως τα δικαιώµατα, δίνεται στους 
µετόχους η δυνατότητα προεγγραφής και για επιπλέον αριθµό µετοχών αναλογικά της συµµετοχής τους 
στο µετοχικό κεφάλαιο, στην τιµή διάθεσης.  Εάν υπάρξουν αδιάθετα υπόλοιπα οι προεγγραφές θα 
ικανοποιηθούν αναλογικά.  Το ∆.Σ. αποφάσισε να αναθέσει στην επενδυτική τράπεζα J.P. Morgan την 
εγγυηµένη κάλυψη των τυχόν αδιάθετων µετοχών έως το 50% του συνολικού ύψους της έκδοσης. 
 
Μετά την αύξηση κεφαλαίου εκτιµάται πως ο συνολικός δείκτης κεφαλαιακής επάρκειας της Τράπεζας και 
του Οµίλου θα διαµορφωθεί σε 10,2% και 10,4% αντίστοιχα. 
 
Αναφορικά µε την εξέλιξη του ασφαλιστικού ζητήµατος, σηµειώνεται ότι πρόσφατα απορρίφθηκε η 
αίτηση ασφαλιστικών µέτρων του Συλλόγου Εργαζοµένων της Εµπορικής Τράπεζας σχετικά µε ενέργειες 
που εντάσσονται στην πορεία εφαρµογής του νέου ασφαλιστικού νόµου. 
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ΑΠΟΤΕΛΕΣΜΑΤΑ ΟΜΙΛΟΥ Α΄ ΕΝΝΕΑΜΗΝΟΥ 2005 
 

Εµπορική Τράπεζα σε ενοποιηµένη βάση    
(Ευρώ εκατ.) 9Μ05 9Μ04 ∆ (%) 
Καθαρά έσοδα από τόκους 471,1 430,9 9,3% 
Καθαρά έσοδα από προµήθειες 110,3 101,3 8,9% 
Λειτουργικά έσοδα 636,5 607,9 4,7% 
Έξοδα προσωπικού 302,1 316,0 -4,4% 
Γενικά έξοδα 126,4 142,7 -11,4% 
Σύνολο λειτουργικών εξόδων 538,8 590,8 -8,8% 
Καθαρά κέρδη 67,4 1,9 3.409% 
Κέρδη ανά µετοχή (€) 0,74 0,02 3.600% 

 ∆ (µ.β.) 
Καθαρό περιθώριο επιτοκίου (NIM) 3,29% 3,28% 1 
∆είκτης κόστους προς έσοδα 71,9% 80,3% -841 
Απόδοση ιδίων κεφαλαίων (RoE) 13,9% 0,2% 1.368 
Απόδοση ενεργητικού (RoA) 0,47% 0,01% 46 

 
Στο α΄ εννεάµηνο του 2005, τα καθαρά κέρδη µετά από φόρους ανήλθαν σε €67,4 εκατ. σε σχέση µε 
µόλις €1,9 εκατ. το ίδιο διάστηµα του 2004, παρά τις αντιξοότητες που δηµιούργησαν οι κινητοποιήσεις 
για το ασφαλιστικό το β’ και γ΄ τρίµηνο του 2005, µε αποτέλεσµα η απόδοση του ενεργητικού να αυξηθεί 
σηµαντικά .  Τα κέρδη προ φόρων και δικαιωµάτων µειοψηφίας διαµορφώθηκαν σε €95,3 εκατ. 
από €6,8 εκατ. το α’ εννεάµηνο του 2004 ως αποτέλεσµα της σταδιακής ανάκαµψης των βασικών 
κατηγοριών οργανικών εσόδων και της αισθητής συρρίκνωσης των λειτουργικών εξόδων. 
 
Τα καθαρά έσοδα από τόκους αυξήθηκαν κατά 9,3% και ανήλθαν σε €471,1 εκατ. το α΄ εννεάµηνο 
του 2005 έναντι €430,9 εκατ. στο ίδιο διάστηµα του 2004.  Αυτό αντικατοπτρίζει τη στροφή προς την 
καταναλωτική και τη στεγαστική πίστη, οι οποίες αποτελούν πλέον σχεδόν το 40% του δανειακού 
χαρτοφυλακίου της Τράπεζας έναντι 35,4% στο α’ εννεάµηνο του 2004, και το σταθερά υψηλό καθαρό 
επιτοκιακό περιθώριο (3,3% στο α΄ εννεάµηνο 2005). 
 
Τα καθαρά έσοδα από αµοιβές και προµήθειες διαµορφώθηκαν σε €110,3 εκατ. σηµειώνοντας άνοδο 
κατά 8,9% έναντι του αντίστοιχου εννεαµήνου του 2004.  Η άνοδος αυτή οφείλεται σε προµήθειες που 
σχετίζονται µε χορηγήσεις και σε στοχευµένες ενέργειες ανατιµολόγησης, θα ήταν δε υψηλότερη αν δεν 
είχαν δηµιουργηθεί τα προβλήµατα στη συναλλακτική δραστηριότητα πελατών µας από τις απεργιακές 
κινητοποιήσεις. 
 
Τα καθαρά έσοδα από ασφαλιστικές εργασίες ανήλθαν σε €19,6 εκατ. σηµειώνοντας µείωση κατά 
32,3% έναντι του α΄ εννεαµήνου του 2004.  Η µείωση αυτή οφείλεται στις εξυγιαντικές προσπάθειες που 
καταβάλλονται στο Φοίνικα.  Η συνειδητή απεµπλοκή από συγκεκριµένες δραστηριότητες είχε ως 
αποτέλεσµα τη µείωση της παραγωγής και την αύξηση των αποζηµιώσεων στον κλάδο αστικής ευθύνης 
αυτοκινήτου.  Συνολικά, το πρόγραµµα αναδιάρθρωσης του Φοίνικα εφαρµόζεται µε επιτυχία, καθώς η 
εταιρία αναµένεται στο εννεάµηνο να περιορίσει σηµαντικά τις ζηµιές της, έναντι €29,4 εκατ. πέρυσι, 
γεγονός που αντανακλά τον περιορισµό των λειτουργικών εξόδων και την αύξηση των εσόδων από 
επενδύσεις. 
 
Τα αποτελέσµατα χρηµατοοικονοµικών πράξεων, διαµορφώθηκαν στα €11,2 εκατ. το α’ εννεάµηνο 
του 2005 σε σχέση µε €19,5 εκατ. πέρυσι. Τα αποτελέσµατα του επενδυτικού χαρτοφυλακίου 
άγγιξαν τα €7,3 εκατ. σε σχέση µε µηδέν πέρυσι. Συνολικά τα αποτελέσµατα των χρηµατοοικονοµικών 
πράξεων και του επενδυτικού χαρτοφυλακίου διαµορφώθηκαν σε €18,5 εκατ. παραµένοντας περίπου στα 
περσινά επίπεδα.  Η αποδοτικότητα της διαχείρισης όµως είναι σηµαντικά βελτιωµένη, ως αποτέλεσµα και 
της ευνοϊκής συγκυρίας στις κεφαλαιαγορές, εάν συνυπολογιστεί πως το ύψος των χαρτοφυλακίων έχει 
µειωθεί κατά 36,7% από την αρχή του έτους. 
 
Τα λειτουργικά έξοδα (συµπεριλαµβανοµένων των προβλέψεων) µειώθηκαν κατά 8,8% στο α΄ 
εννεάµηνο του 2005 έναντι της αντίστοιχης περιόδου του 2004, επιβεβαιώνοντας την επιτυχή εφαρµογή  
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του προγράµµατος ανασύνταξης του Οµίλου κατά τον πρώτο χρόνο εφαρµογής του.  Έτσι, ο δείκτης 
αποτελεσµατικότητας (κόστος άνευ προβλέψεων προς έσοδα) βελτιώνεται αισθητά και διαµορφώνεται 
στο 71,9% έναντι 80,3% το αντίστοιχο διάστηµα πέρσι. 
 
Ειδικότερα, οι δαπάνες προσωπικού µειώθηκαν κατά 4,4% ως αποτέλεσµα των προγραµµάτων 
εθελούσιας αποχώρησης προσωπικού που εφαρµόστηκαν στο τέλος του 2004 στον Όµιλο.  Έτσι, το 
απασχολούµενο προσωπικό του Οµίλου στα τέλη Σεπτεµβρίου 2005 ήταν 7.703 άτοµα, µειωµένο κατά 
8,6% (721 άτοµα) έναντι του α΄ εννεαµήνου του 2004.  Η µείωση των δαπανών προσωπικού θα ήταν 
σηµαντικά µεγαλύτερη αν δεν αντισταθµιζόταν από αύξηση της πρόβλεψης για την κάλυψη του έκτακτου 
ελλείµµατος του ΤΕΑΠΕΤΕ κατά €46,8 εκατ., που εκτιµάται ότι για το 2005 θα ανέλθει συνολικά σε €65 
εκατ. €49,2 εκατ. πέρσι.  Υπενθυµίζεται πως η ένταξη της Εµπορικής στο νέο ασφαλιστικό καθεστώς θα 
έχει ως αποτέλεσµα τη µείωση των εξόδων προσωπικού κατά τουλάχιστον €30 εκατ. ετησίως. 
 
Οι αποσβέσεις παρέµειναν στα ίδια επίπεδα µε πέρσι, ενώ τα λοιπά λειτουργικά έξοδα µειώθηκαν 
κατά 11,4% έναντι της αντίστοιχης περιόδου του 2004, αντικατοπτρίζοντας την υλοποίηση 
συγκεκριµένων δράσεων για την εκλογίκευση των γενικών εξόδων σε όλες τις εταιρίες του Οµίλου. 
 
Οι χορηγήσεις της Τράπεζας διαµορφώθηκαν σε €14.3 δισ. στο τέλος Σεπτεµβρίου 2005 έναντι €13 δισ. 
το Σεπτέµβριο του 2004, σηµειώνοντας αύξηση 10,4% σε ετήσια βάση, παρά τις δυσλειτουργίες που 
προκλήθηκαν από τις παρατεταµένες απεργιακές κινητοποιήσεις και τη µαζική έξοδο περίπου 280 
υπαλλήλων από την αρχή του έτους.  Τα στεγαστικά και τα καταναλωτικά δάνεια αποτελούν την αιχµή 
της ανάπτυξης, αντιπροσωπεύοντας πλέον το 39% του δανειακού χαρτοφυλακίου, µε διείσδυση 27,6% 
και 11,4% αντίστοιχα. 
 
Το α΄ εννεάµηνο του 2005, οι ετήσιοι ρυθµοί αύξησης των υπολοίπων των στεγαστικών δανείων της 
Τράπεζας ήταν 24,2%, ενώ οι νέες εκταµιεύσεις, υποστηριζόµενες από τη νέα σειρά προϊόντων “My 
Home”, ανήλθαν σε €836 εκατ., διαµορφώνοντας το συνολικό υπόλοιπο της στεγαστικής πίστης σε €4 
δισ.  Στην καταναλωτική πίστη οι ετήσιοι ρυθµοί αύξησης των υπολοίπων της Τράπεζας ήταν 15,8%, 
µε τις νέες εκταµιεύσεις (€395 εκατ.) - κατά βάση η νέα σειρά προϊόντων “Cash4U” -, να διαµορφώνουν 
το συνολικό υπόλοιπο καταναλωτικών δανείων σε €1,6 δισ.  Σηµαντική ανάπτυξη παρουσίασε η 
Credicom, καθώς τα δανειακά της υπόλοιπα το Σεπτέµβριο του 2005 έχουν σχεδόν τριπλασιαστεί έναντι 
τις αντίστοιχης περιόδου του 2004 (€63 εκατ.)  Υπενθυµίζεται πως η Credicom δραστηριοποιείται 
αποκλειστικά µέσω δικτύων εµπόρων, καλύπτοντας έτσι για τον Όµιλο της Εµπορικής µια από τις πιο 
αναπτυσσόµενες αγορές στην καταναλωτική πίστη.  Οι χορηγήσεις προς µικροµεσαίες επιχειρήσεις 
αυξήθηκαν κατά 7,7% έναντι του αντίστοιχου διαστήµατος του 2004, µε το υπόλοιπο τους να ανέρχεται 
σε €4,5 δισ.  Η παρουσία της Εµπορικής στις µικροµεσαίες επιχειρήσεις αναµένεται να ενισχυθεί 
περαιτέρω µε την ολοκλήρωση πρόσφατα της σειράς επιχειρηµατικών δανείων µε την επωνυµία “Easy 
Business” (“Easy Ανοιχτό”, “Easy Επιχειρηµατική Στέγη”, “Easy Εξοπλισµός”, “Easy Ρευστότητα”). 
 
Τα µή κανονικώς εξυπηρετούµενα δάνεια (µε καθυστέρηση άνω των 6 µηνών) ανήλθαν στο 5,9% 
του συνόλου των χορηγήσεων της Τράπεζας τον Σεπτέµβριο του 2005.  Οι προβλέψεις καλύπτουν στο 
τέλος Σεπτεµβρίου του 2005 το 75,7% των µη εξυπηρετούµενων δανείων.  Στα δοµικού χαρακτήρα 
µέτρα που έχουν ήδη δροµολογηθεί για τη βελτίωση της ποιότητας του δανειακού χαρτοφυλακίου, 
προστέθηκε πρόσφατα η επέκταση της διαδικασίας “e-collect” για τη διαχείριση οφειλών µε καθυστέρηση 
έως 180 ηµέρες και στις µικροµεσαίες επιχειρήσεις, όπου τα αποτελέσµατα από την πιλοτική εφαρµογή 
του µέτρου είναι ενθαρρυντικά. 
 
Οι καταθέσεις της Τράπεζας αυξήθηκαν κατά 5% σε ετήσια βάση, προσεγγίζοντας τα €15 δισ.  
Σηµαντική διαπίστωση αποτελεί πως δεν παρατηρήθηκε σοβαρή διατάραξη της σχέσης εµπιστοσύνης µε 
τους καταθέτες λόγω των απεργιών.  Η αύξηση των καταθέσεων οφείλεται κυρίως στη µεγάλη 
προσέλκυση προθεσµιακών καταθέσεων (+36,3%), κλασσικών και “Value Plus”, που αντιπροσωπεύουν 
πλέον το 37,9% του συνόλου των καταθέσεων τον Σεπτέµβριο του 2005 σε σχέση µε 29,2% το 
αντίστοιχο διάστηµα του 2004.  Οι καταθέσεις ταµιευτηρίου και όψεως, οι οποίες αποτελούν το 61% του 
συνόλου της καταθετικής βάσης, σηµείωσαν αύξηση κατά 6,1% και ανήλθαν στα €9,1 δις.  Στην αύξηση 
των λογαριασµών όψεως συνέβαλε η επιτυχηµένη προώθηση του νέου λογαριασµού µισθοδοσίας και η 
ανάπτυξη νέων σχέσεων µε µικροµεσαίες επιχειρήσεις µέσω της σειράς προϊόντων “Easy Business”.  Η 
Τράπεζα προχωρά µε προσεκτικά βήµατα σε ανατιµολόγηση των αποταµιευτικών της προϊόντων, 
προετοιµαζόµενη για ένα περιβάλλον αυξανόµενων επιτοκίων.  Έτσι, η σχέση ρευστότητας (δάνεια προς 
καταθέσεις) ανήλθε το Σεπτέµβριο του 2005 σε 95,7%, έναντι 91,1% πέρσι.  Το σύνολο των υπό 
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διαχείριση αµοιβαίων κεφαλαίων πλησίασε τα €2,3 δισ., δείχνοντας καθαρή αύξηση €150 εκατ. σε σχέση 
µε τον Σεπτέµβριο του 2004, η οποία αναµένεται να ενισχυθεί περαιτέρω, καθώς η Εµπορική ξεκίνησε τη 
διάθεση των νέων επενδυτικών προϊόντων “Advantage”.  Η σειρά αυτή συνδυάζει µε ευέλικτο τρόπο την 
προθεσµιακή κατάθεση µε τα αµοιβαία κεφάλαια, όπου η σύνθεση είναι προσαρµοσµένη στη φυσιογνωµία 
ανάληψης κινδύνου του επενδυτή. 
 
Τα ίδια κεφάλαια στο τέλος του α΄ εννεαµήνου του 2005 ανέρχονται σε €770,4 εκατ., σηµαντικά 
αυξηµένα σε σχέση µε το α’ εξάµηνο του 2005 ύστερα από τη διάθεση των ιδίων µετοχών που 
πραγµατοποιήθηκε τον Ιούλιο του 2005 και ενίσχυσε τα κεφάλαια κατά περίπου €145 εκατ.  Ο βασικός 
δείκτης κεφαλαιακής επάρκειας (Tier I) εκτιµάται σε 6,9%, ενώ ο συνολικός δείκτης κεφαλαιακής 
επάρκειας εκτιµάται σε 7,5%.  Μετά την αύξηση του µετοχικού κεφαλαίου, οι δείκτες του Οµίλου 
εκτιµάται ότι θα διαµορφωθούν σε 9,8% και 10,4% αντίστοιχα. 
 
Πληροφορίες: 
Βασίλης Ψάλτης, Investor Relations Officer, τηλ. 210 328 4910, 210 328 4410 
Οδυσσέας Χριστοφόρου, Γραφείο Τύπου, τηλ. 210 328 4612, 210 328 2194 
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ΠΙΝΑΚΕΣ 

Εµπορική Τράπεζα σε ενοποιηµένη βάση 
Κατάσταση Αποτελεσµάτων Χρήσης  
(Ευρώ εκατ.) 9Μ05 9Μ04 ∆ (%) 

Καθαρά έσοδα από τόκους 471,1 430,9 9,3% 
Καθαρά έσοδα από προµήθειες  110,3 101,3 8,9% 
Έσοδα από µερίσµατα 3,0 9,1 -67,2% 
Αποτελέσµατα από χρηµατοοικονοµικές πράξεις 11,2 19,5 -42,6% 
Κέρδη µείον ζηµιές επενδυτικού χαρτοφυλακίου 7,3 0 Ν.Μ. 
Καθαρό αποτέλεσµα ασφαλιστικών εργασιών 19,6 29,0 -32,3% 
Λοιπά έσοδα 14,0 18,2 -23,1% 
Λειτουργικά έσοδα 636,5 607,9 4,7% 
∆απάνες προσωπικού 302,1 316,0 -4,4% 
Γενικά έξοδα 126,4 142,7 -11,4% 
Αποσβέσεις 29,1 29,5 -1,4% 
Αποµείωση αξίας δανείων και προκαταβολών 81,3 102,7 -20,8% 
Λειτουργικά έξοδα 538,8 590,8 -8,8% 
Αποτελέσµατα θυγατρικών εταιριών -2,3 -10,3 -77,2% 
Κέρδη προ φόρων 95,3 6,8 1.295,4% 
Φόροι εισοδήµατος 29,1 10,2 185,9% 
Αναλογία µειοψηφίας 1,2 5,3 -76,7% 
Καθαρά κέρδη 67,4 1,9 3.409,0% 
EPS 0,74 0,02 3.600,0% 

∆είκτες 9Μ05 9Μ04  ∆ (µ.β.) 
Καθαρό έσοδο τόκων 3,29% 3,28% 1 
Λειτουργική αποτελεσµατικότητα (cost to income) 71,9% 80,3% -841 
Απόδοση ιδίων κεφαλαίων (RoE) 13,9% 0,2% 1368 
Απόδοση ενεργητικού (RoA) 0,47% 0,01% 46 
 

Χορηγήσεις Εµπορικής Τράπεζας                       Μεταβολή 

 (Ευρώ εκατ.) 30.09.05 30.06.05 31.03.05 31.12.04 30.09.04 9M05/9M04 3Q05/2Q05

Επιχειρηµατική πίστη 8.420 8.322 8.116 7.997 7.983 5,5% 1,2%

   - εκ των οποίων ΜΜΕ 4.528 4.493 4.429 4.316 4.204 7,7% 0,8%

Καταναλωτική πίστη 1.637 1.548 1.507 1.477 1.414 15,8% 5,8%

Στεγαστική πίστη 3.953 3.787 3.569 3.392 3.182 24,2% 4,4%

∆ηµόσιοι οργανισµοί 324 379 373 375 405 -20,1% -14,5%

Σύνολο 14.334 14.035 13.565 13.241 12.984 10,4% 2,1%

MME: Μικροµεσαίες επιχειρήσεις 
 

Καταθέσεις Εµπορικής Τράπεζας  Μεταβολή 

(Ευρώ εκατ.) 30.09.05 30.06.05 31.03.05 31.12.04 30.09.04 9M05/9M04 3Q05/2Q05

Όψεως 1.905 1.887 1.745 1.656 1.571 21,2% 0,9%

Ταµιευτηρίου 7.217 7.315 7.023 7.232 7.029 2,7% -1,3%

Προθεσµίας 5.677 5.410 5.526 4.578 4.165 36,3% 4,9%

Repos 177 336 546 1.119 1.494 -88,1% -47,2%

Σύνολο 14.976 14.948 14.840 14.585 14.259 5,0% 0,2%

 


